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La formation dans le domaine de l’Education Populaire, 
ce n’est ni le formatage ni l’inventaire à la Prévert. La 
formation c’est l’évolution qui n’occulte pas le sens mais 
le réaffirme et l’abonde.
La CNFR a fait le choix en 2011 de présenter son offre 
dans un seul document.
Vous constaterez l’importance donnée à cette thématique 
dans ce catalogue balayant toute une variété de possibilités 
d’acquérir ou de témoigner sur des expériences « du local 
à l’international ». L’embauche d’une chargée de mission 
principalement dévolue à l’emploi et la formation met bien 
l’accent sur un axe, jugé par nous, comme prioritaire.
À l’avenir, la commission emploi formation ne demande 
qu’à s’étoffer, à se nourrir des indispensables remon­
tées et retours du réseau pour évoluer vers une offre  
encore plus cohérente, en adéquation avec le projet  
politique du mouvement.
En espérant que la lecture de ce programme rencontrera 
vos aspirations et que vous aurez à cœur de faire parta­
ger vos différents talents, à coup sûr, nous serons mieux 
armés pour affronter des conditions difficiles.
Les difficultés vaincues et la complexité maîtrisée seront 
autant de paliers gravis pour renforcer les multiples 
échelons de responsabilité qu’ils soient d’ordre bénévole 
ou salarié.
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Passeport formation

Passeport veut être une école des cadres « hors les murs ». 
Le dispositif s’adresse aux salariés et bénévoles afin de leur permettre de gérer 
politiquement et techniquement les évolutions de la société et du mouvement. Ces 
formations visent à équiper des pratiques de savoir-faire et les savoir-faire de sens. 
Nationales, ces formations sont des temps d’échanges et de rencontres.
Structurelles, thématiques ou techniques, elles sont des invitations à la réflexion, 
à la découverte et à la prise de recul.
Elles sont construites sur des pédagogies inductives, liées à la pratique, et  
participatives. Elles sont à l’initiative du réseau pour le réseau.
 
Les conditions et modalités d’inscription sont expliquées au niveau de la fiche 
d’inscription.

Les territoires impliqués dans Passeport Formation pour l’année mars 
2011-mars 2012

Des applications logicielles libres 
et gratuites pour les associations

Ces dix dernières années ont vu s’affirmer une nouvelle espèce de produits 
informatiques dans le paysage des technologies de l’information et de la 
communication. Naguère réservés aux passionnés, les logiciels « libres et 
ouverts » sont peu à peu arrivés à un tel degré de maturité et de fiabilité qu’ils 
font aujourd’hui trembler sur leurs bases les titans économiques multinationaux. 
De plus en plus d’institutions et d’administrations en France et en Europe ont 
franchi le pas d’une migration vers les logiciels libres et ouverts : la gendarmerie 
nationale, l’assemblée nationale, plusieurs ministères, des mairies, des universités, 
des écoles,… 
Basés sur l’échange, le partage, la collaboration et l’entraide, le tout à une 
échelle planétaire, les logiciels libres et leur indéniable réussite face aux modèles 
marchands conventionnels sont la plus belle démonstration de la force de ces 
valeurs de solidarité, de mutualisation et de partage qui sont les nôtres devant 
les implacables lois du marché.

Les objectifs de ce stage sont de : 

 �Faire prendre conscience de la philosophie du « libre » et gratuit
 �Tester, expérimenter et utiliser des outils logiciels libres utiles 
dans les associations
 �Évaluer les enjeux d’une migration vers l’informatique libre 
en milieu associatif

Intervenants : Jean-Marc Briand, Henri Gabolde, un représentant du groupe 
de travail « Libre Association » au sein de l’APRIL

Le programme des journées est disponible auprès de la CNFR et du responsable 
du stage.
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88

 �29 et 30 avril 2011 BRETAGNE

Responsable de Stage : Jean-Marc Briand
jmarc.briand@ubapar.org
Structure organisatrice : UBAPAR, Tél : 09 62 06 50 52
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Les enjeux alimentaires, 
du local à l’international

De la « mal bouffe » à l’insécurité alimentaire, l’état du monde nous oblige à 
repenser notre alimentation et nos modes de consommation. Des initiatives 
portées par des foyers ruraux (Circuits courts, Associations pour le Maintien de 
l’Agriculture Paysanne, jardins partagés, etc.) apportent des éléments de 
réponse aux enjeux alimentaires et permettant aux citoyens de devenir des 
consomm’Acteurs. 
Cette formation vise à sensibiliser les bénévoles et salariés associatifs sur ces 
enjeux d’actualité, du local à l’international afin qu’ils puissent animer cette 
réflexion dans leurs territoires, que ce soit par un plaidoyer politique et/ ou par 
des actions concrètes.

Le stage s’articulera autour des points suivants et sera ponctué  
de rencontres et visites : 

 �La mondialisation des circuits alimentaires : du local au global 
 �Quel développement durable pour nos territoires ?
 �Préserver le patrimoine agricole français
 �Quels liens entre alimentation et santé ? 
 �Dynamiques locales et cohésion sociale
 �Approche culturelle de l’alimentation

Au delà des frontières : Méthodologie
de mise en place d’un projet 
de coopération internationale

« La notion de frontière, qu’elle soit existentielle, politique, sexuelle, identitaire, 
institutionnelle, poétique, territoriale, culturelle, nous place devant une situation 
qu’il est parfois difficile de franchir, d’explorer, de transgresser, de découvrir…
Concernant les projets de coopération, nos différences culturelles laissent 
entrevoir des frontières au sujet, par exemple, de la langue, de nos manières de 
faire, d’agir et d’être, des rapports de sexe, de la mémoire collective, de notre 
héritage historique, de nos appartenances territoriales, des relations avec 
l’étranger, de notre ouverture aux autres, de la citoyenneté et du politique. 
C’est au cœur même de ces frontières que le dialogue se construit comme en 
témoignent nos différents projets de coopération » (Raymond Beaudry chercheur 
à l’université de Rimouski, Québec)
Ce stage proposera aux participants de s’interroger sur nos représentations 
culturelles. Quels regards portent nos partenaires sur notre propre culture ? 
Comment abordons-nous la culture de l’autre ? De quelle manière ces regards 
croisés influencent ils nos actions ?
Il s’agira également de clarifier la posture engagée par chacun dans l’élaboration 
d’un programme et de lister les questions à se poser avant l’amorce d’un projet 
de coopération.
Le contenu de la formation abordera ces sujets en alternant apports théoriques 
et méthodes interactives (vidéos, débats, lecture publique)

Intervenants pressentis : CIEDEL (centre international d’études pour le 
développement local) Lyon, Edith Sizoo linguiste et auteur(e) du livre : « Ce que 
les mots ne disent pas », compagnie Deblock manivelle.

Public : les bénévoles et salariés désirant s’investir dans un projet de coopération 
ou souhaitant mener des actions de sensibilisation dans leur région.

 �17(soir), 18, 19 juin 2011 GERS

Responsable de Stage : Sophie Garcelon 
sophie.garcelon@mouvement-rural.org
Structure organisatrice : UR Midi Pyrénées, Tél : 05 61 75 65 53

 �29 juin de 10 h à 22 h 30
 �30 juin de 9 h à 16 h 30 PARIS

Responsable de Stage : Chantal Tramoy 
chantal.tramoy@mouvement-rural.org, Tél : 03 85 59 23 64 
Structure organisatrice : Commission Internationale – CNFR

02 03
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La parole, antidote 
au délitement social

Le mouvement s’est créé en 1946 autour de l’idée que les ruraux ne devaient 
jamais plus être « les valets de la réaction ». Que tenter au village, se demandaient 
les fondateurs de la FNFR, pour « participer à cette libération, pour que le peuple 
devienne vraiment le peuple souverain » ?

Qu’en est-il aujourd’hui ?
65 ans après la libération, force est de constater le développement d’une culture 
de rejet de l’autre, la recrudescence des discours démagogiques du type « tous 
pourris » mais aussi une tendance au communautarisme et au sectarisme. Ces 
formes aggravées de fossilisation des esprits conduisent peu à peu notre 
république à accepter l’abandon de valeurs démocratiques pourtant fondatrices, 
et aggravent les attitudes de violence, individuelle ou collective.
La crise du « vivre ensemble » que traversent nos sociétés oblige plus que 
jamais les associations se réclamant de l’éducation populaire à s’interroger sur 
leur rôle et leur contribution dans ces évolutions.
Voici quelques questions que cette formation se propose d’aborder : Qu’avons-
nous fait ou que n’avons nous pas fait pour en arriver là ? Que devrait-on faire 
pour en sortir ? Comment entamer le dialogue avec celles et ceux qui sont 
porteurs d’une idéologie réactionnaire ? Peut-on convaincre et comment ? Quel 
peut-être le rôle des associations d’animation locale ? Et celui du simple 
citoyen ? Comment agir dans la cité sans se positionner en juge des « mal-
pensants » ? Comment « faire société » ?

Intervenants (en cours de recherche) :
 �Le philosophe Jean-Pierre Chrétien, pour son regard sur le comment 
« parler à l’autre », comment montrer qu’on entend les raisons que  
l’autre a de « penser ce qu’il pense », sans pour autant partager ses vues
 �Arc en Ciel Théâtre (théâtre forum) pour construire des « mises 
en situation », afin de creuser la question du discours. Comment 
argumenter, quelle attitude face à l’intolérance ?
 �Intervention d’associations d’animation qui ont déjà réfléchi 
au comment agir

Penser la relation élu bénévole /
animateur professionnel

Cette formation est un cycle sur la « relation élu /permanent » sur deux sessions 
complémentaires distinctes.

Cycle 1 : Les relations bénévole élu / animateur professionnel 
Jean-Marie Sanchez

« La vie associative n’est jamais aussi forte que quand elle parvient à gérer cette 
relation “maudite” entre salariés et bénévoles, quand elle réussit à dépasser cette 
dualité, à transformer en force, en alliance, cette tension instigatrice de lien social »
La formation s’appuiera sur les expériences récoltées dans le mouvement, qui 
montreront les diversités relationnelles existantes entre élus et animateurs. Des 
chercheurs sur le « métier de bénévole » (Dan-ferrand Bechmann) et le métier 
d’animateur (Denis Adam) apporteront leur éclairage.
Une mise en situation par des jeux de rôle permettra d’identifier les critères 
d’une relation élu/salarié, productrice de lien social.

Intervenants :
 �Dan Ferrand Bechmann, sociologue et professeur à Paris 8 a publié : Le métier 
de Bénévole (1992). Elle a développé, en France et en Europe, de nombreux 
travaux et a ouvert un nouveau champ de recherches sur ce thème.  
Autres publications : Les bénévoles et leurs associations. Autres réalités 
autres sociologies ? (2004) Education populaire ou impopulaire ? (2005) 
 �Denis Adam, Chercheur associé à Paris 13, secrétaire général 
du SEP-UNSA, publie « les cahiers de l’éducation populaire ».  
Son premier numéro (2009) est consacré au métier d’animateur

 �Michel Picard, Formateur en analyse transactionnelle, spécialiste des relations 
interpersonnelles dans les formations professionnelles de l’animation

Cycle 2 : Économie sociale et solidaire et salariat
Patrice Florémont (prévu sur 2012)

 �16-17 septembre 2011 PARIS

Responsable de Stage : Carolle Khouider 
carolle.khouider@mouvement-rural.org
Structure organisatrice : Les chargés de mission - CNFR

 �Cycle 1 : 23 (soir), 24, 25 septembre 2011 - Cenves à 20km 
de Macon (71)
 �Cycle 2 : 2012 - Moselle

Responsables de Stage :
Cycle 1 Jean-Marie Sanchez jean-marie.sanchez@mouvement-rural.org
Cycle 2 Patrice Florémont patrice.floremont@mouvement-rural.org
Structures organisatrices : FD 71, Tél : 03 85 36 62 06

04 05
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S’engager pour de nouvelles
responsabilités

Que vous soyez administrateur ou professionnel, les besoins d’accompagnement, 
de soutien et de mise en commun des expériences sont essentiels. Les 
questions qui se posent aux responsables associatifs et aux salariés concernent 
à la fois les valeurs qui fondent le projet, le sens de l’adhésion et le choix des 
moyens de l’action.
Du contexte politique à l’action locale en passant par le projet associatif, les 
situations et les vécus sont divers. Il est donc vital d’échanger et d’apporter  
les éléments de compréhension pour mener à bien vos missions.
 
Les grands thèmes abordés seront les suivants, leur contenu tiendra 
compte de l’actualité :

Mots d’elles ou l’engagement
des femmes sur les territoires
ruraux

L’objectif général de ce stage est de valoriser et promouvoir l’engagement ci­
toyen des femmes et leur place dans nos sociétés. Il s’inspire de l’expérience 
MOTS D’ELLES* mise en place dans les Vosges : opération de création cultu­
relle, favorisant l’expression et la création artistique des femmes à partir de leurs 
engagements (qu’ils soient professionnel, familial, associatif, politique, artis­
tique…) dans la société rurale.

Ce stage conduira les participants de 
s’interroger sur la notion d’engagement 
et d’éducation populaire.
Il apportera à chacun et chacune les 
repères techniques, pédagogiques ou 
méthodologiques nécessaires à la mise 
en place d’une opération favorisant les 
expressions de femmes. 
Enfin, il permettra d’étudier les possibili­
tés de transférabilité de la démarche 
« mot d’elles » dans d’autres territoires y 
compris dans les territoires européens.

Intervenants : Brigitte Bourdon Plasti­
cienne qui a accompagné l’opération 
Mots d’Elles.
D’autres intervenants sont pressentis : 
sociologue, responsable de réseaux fémi­
nins, auteurs.

La brochure de l’action mots d’elles est 
disponible sur demande en version 
électronique.

 �30 septembre 18h, 1 et 2 octobre 2011 12h PARIS

Responsable de Stage : Pascal Bailleau / Anne Millot 
anne.millot@mouvement-rural.org
Structure organisatrice : Pôle appui développement - CNFR

 �7(soir), 8-9 octobre 2011 VOSGES (88)

Responsable de Stage : Eliane Cablé 
eliane.cable@mouvement-rural.org
Structure organisatrice : FD 88, Tél : 03 29 37 41 42

 �Le Mouvement des Foyers ruraux
Un survol de l’histoire, les grandes évolutions 
Quel avenir pour le mouvement ?

 �Echanges sur le projet
Les projets fédéraux, les fonctions fédérales 
Soutenir ou agir, gérer ou développer

 �La confédération, la place de la CNFR
Connaître le mouvement 
Vie démocratique et représentation 
La communication 
Les évolutions issues du congrès de Vogüé

 �L’appui confédéral
Présentation des pôles, des commissions et des outils 
Les fonctions politiques, institutionnelles et administratives 
Le schéma d’adhésion et l’assurance 

06 07
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Sensibilisation au
développement durable

Cette formation est organisée 2 fois cette année à des dates et sur des 
territoires différents.

L’état du monde oblige à repenser nos façons d’habiter la Terre, de manière à 
ce que nous participions tous à la rendre viable, vivable et équitable. C’est 
l’enjeu principal que nous avons retenu du concept de développement durable. 

Ces journées seront l’occasion d’envisager l’intégration des enjeux du 
développement durable dans le fonctionnement des structures tout en plaçant 
la participation de tous les acteurs au cœur de cette dynamique.

Les objectifs de ce stage sont de : 

 �Mobiliser sur les enjeux et débats du développement durable
 �S’interroger sur ses pratiques quotidiennes dans son cadre professionnel
 �Se doter des outils et ressources pour mettre en œuvre une démarche de 
développement durable

Le contenu de ces deux journées suit un déroulement pendant lequel alterneront 
des ateliers actifs et des visites sur le terrain au cours desquels les participants 
seront amenés à manipuler des informations, des réflexions, de l’analyse de 
pratique. Les visites et intervenants sont spécifiques pour chaque territoire 
organisateur. 

Pour en savoir plus sur l’outil Effet papillon : 
http://www.ubapar.org/article369.html

 �Session 1 : 12-13 octobre GARD
 �Session 2 : 3-4 novembre BRETAGNE

Responsables de Stage : 
• Session 1 Marielle Vigne : marielle.vigne@mouvement-rural.org
• Session 2 Claude Colin : claude.colin@ubapar.org
Structures organisatrices : 
• Session 1 : FD 30, Tél : 04 66 81 78 58
• Session 2 : UBAPAR, Tél : 09 62 06 50 52

 �29-30 novembre 2011 Charleval (13)

Responsable de Stage : 
Rémy Stighezza remy.stighezza@mouvement-rural.org
Structure organisatrice : FD 13, Tél : 04 42 28 50 18

Fédérer autour du projet associatif,
animer une équipe bénévole 
et salarié

L’objectif général de ce stage est de développer une « boite à outils » d’expériences 
et de pratiques sur l’animation du projet associatif, l’animation d’une équipe et la 
mobilisation de bénévoles. La pédagogie proposée est active et participative : 
apports de connaissances, animation de débats, analyse de la pratique, échanges 
et capitalisation d’expériences, travaux en petits groupes (jeux collectifs, cas 
pratiques...). 

Le stage est organisé autour de 2 grandes parties : 

1) Le dirigeant bénévole : rôle et place dans l’association

 �Piloter un projet associatif : les fonctions-clés quelle place pour chacun(e) ? 
Quel travail d’équipe ? Les responsabilités des dirigeants
 �Les statuts et le fonctionnement des organes dirigeants : adapter un 
fonctionnement valorisant les spécificités du réseau
 �Etre employeur associatif : principes généraux, rappels règlementaires, 
partage des rôles salariés bénévoles

2) Développer la mobilisation et la dynamique d’équipe  
au sein d’un foyer rural

 �Mobiliser des bénévoles autour du projet associatif : repères pour préparer 
la mobilisation, définir un statut pour les bénévoles, la place des bénévoles 
(accompagnement/formation), développer des méthodes d’accueil pour  
les nouveaux administrateurs...
 �Animer une équipe associative : présentation de méthodes et outils 
de dynamique d’équipe, méthodes participatives et accessibles  
dans la conduite de réunion...

08 09
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Education populaire, TIC’s 
et prospective territoriale

Dans une logique de développement des structures CNFR, l’usage de dispositifs 
socio-techniques (plateforme éducative, réseau sociaux, outils coopératifs) 
s’inscrit sur les territoires dans des perspectives d’animation innovante. La 
conduite de projets territoriaux à l’ère des TIC’s s’articule entre temps présentiel 
et temps à distance. La formation s’appuiera sur le regard de chercheurs à 
travers 3 expérimentations dans le mouvement en cours en 2011 et en fonction 
d’un public cible : 

 �Le projet de maison numérique de la CNFR dans le cadre du pôle « Appui et 
développement » en direction des acteurs du mouvement des Foyers Ruraux
 �« Ruralnet » un réseau social animé, au service de l’accompagnement de deman­
deurs d’emploi et d’un dispositif de formation des actifs et animateurs locaux
 �« La plate-forme territoriale en Bourgogne du Sud » : une plateforme 
numérique animée et en direction des acteurs associatif

Les enjeux pédagogiques seront :
 �S’approprier une dynamique collective en présence et à distance qui 
tend à faire d’un public cible des acteurs du développement territorial
 �Appliquer des démarches stratégiques et pratiques de projets territoriaux 
accompagnées par des agencements socio-techniques

Intervenants : 
 �Denis Adam et Nathalie Boucher-Pétrovic Chercheurs associé à Paris 
13 et spécialisés en sciences et techniques de la communication
 �Didier Pacquelin Chercheur à Bordeaux 3 sur les usages de dispositifs 
socio-techniques 

 �Anna Terzian, Maître de conférence à Paris 8. Co-auteur de l’ouvrage « Education 
populaire contemporaine » Pratiques sociales-Paris 8. Ses recherches portent  
sur les TICE éducatives et plus particulièrement le tutorat en ligne
 �Denis Pansu, chargé de mission de la Fondation Internet Nouvelle 
Génération (FING) responsable du carrefour des possibles

 �16 (soir), 17, 18 mars 2012 TARBES (65)

Responsable de Stage : Jean-Marie Sanchez 
jean-marie.sanchez@mouvement-rural.org
Structure organisatrice : FD 65 (en collaboration avec FD31) 
Tél : 05 62 93 90 69

10 Le CIL, Certificat d’Initiative Locale

« Le Certificat d’Initiative Locale (CIL) est un parcours de forma­
tion proposé par le Collège Coopératif de Paris et les Foyers Ru­
raux. Il a été expérimenté depuis 2003. Trois promotions ont déjà 
pu bénéficier de cette formation. Le modèle pédagogique pro­
posé repose sur l’analyse et la valorisation de l’expérience de telle 
sorte que chacun puisse l’utiliser pour construire son projet et agir 
avec plus de pertinence et d’efficacité. »

Penser sa pratique et s’inscrire dans des initiatives locales
Dans un contexte de reconnaissance et de valorisation de l’expérience, l’écriture
autobiographique raisonnée fait de plus en plus l’objet d’une pratique individuelle, 
sociale, informelle et professionnelle. 
Cette formation permet une objectivation de son parcours. Elle s’inscrit dans une 
perspective d’émergence de projet professionnel, social, politique, militant, de 
formation, d’orientation ou de vie.

L’objectif de cette formation vise :
 �L’appropriation de son histoire personnelle en explorant les moments 
et événements clés de son histoire de vie
 �L’émergence et la consolidation des acquis en matière de lecture 
et d’écriture, de recherche, de création et de projet personnel

 �L’acquisition des outils de l’autobiographie raisonnée pour l’accompagnement 
de public en développement personnel, en formation et en insertion 
professionnelle
 �L’expression de ses motivations

Validation du certificat
Le Certificat d’Initiative Locale sera délivré après la soutenance, devant un jury, 
d’un mini mémoire rédigé au cours de la formation.
La validation du CIL peut permettre d’engager un parcours de formation à l’Université, 
notamment le DHEPS (Diplôme des Hautes Études des Pratiques Sociales).
À l’issue de la soutenance et selon l’avis du jury, plusieurs situations peuvent  
se présenter aux titulaires du CIL :

 �L’obtention du CIL seulement
 �L’obtention du CIL avec quelques équivalences pour la première étape du DHEPS
 �L’obtention du CIL et accès direct en deuxième étape du parcours du DHEPS

Rythme de la formation 

 �Deux jours par mois durant 6 mois en 2011, représentant 100 h de formation
 �Des sessions thématiques équivalent à 100h (à choisir dans Passeport 
Formation ou dans le programme de l’Université Rurale du Clunisois)
 �100 heures de formation personnelle
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Inscription Passeport

Conditions d’inscription 
 �Ouvertes aux bénévoles et salariés du mouvement 
 �Chaque participant s’engage pour une durée de 60 heures minimum 
à réaliser sur une ou plusieurs années (équivalent de 4 stages).  
Pour les validations, voir la partie sur le CIL
 �Montant de l’inscription : 50 euros / année Passeport (mars 2011- mars 2012) 
et participation aux frais de repas
 �Prise en charge CNFR : frais pédagogiques, d’hébergement et de déplacements

Inscription ponctuelle 
Toute personne désirant suivre un stage Passeport, sans entrée dans le dispositif, 
s’acquittera des frais réels du coût de la formation, sans aide CNFR. Elle devra 
s’adresser aux coordinateurs des stages. 	

Annulation
Les annulations des participants (notamment de dernière minute) mettent en jeu 
le déroulement de la formation : un nombre minimum de stagiaires est requis. Il 
est demandé à chacun prévenir au minimum 1 mois en avance pour ne pas faire 
courir de risque aux FD organisatrices.
La CNFR ou les FD organisatrices se réservent le droit d’annuler le stage si le 
nombre de participant est insuffisant ou en cas de force majeure. 

Modalités d’inscription : 
Adresser le bulletin d’inscription ci-après ou téléchargez-le sur 
mouvement-rural.org
Par courrier : CNFR-Inscriptions Passeport, 1 rue Sainte Lucie, 75015 Paris
Accompagné d’un chèque de 50 euros, libeller à l’ordre de la CNFR.

Pour toutes informations complémentaires, adressez-vous à
carolle.khouider@mouvement-rural.org
Tél : 01 45 78 67 20

Nom : 

Date Naissance : 

Adresse : 

mail : 

Structure d’appartenance :

N° Siret : 

Prénom :

Tél port :

Informations générales

1re promotion internationale France Sénégal (Avril 2011 Mars 2012)
Formation à l’acquisition de compétences coopératives pour 
l’initiative locale

15 personnes déjà titulaires d’un certificat d’initiative locale vont faire partie de 
cette promotion mise en pace par le collège coopératif de Paris avec le partenariat 
de la CNFR et de l’Organisation de Formation et d’Appui au Développement de 
Bagadadji au Sénégal en associant des organismes de recherche et de formation 
français et sénégalais. Cette formation va offrir aux participants la possiblité de 
poursuivre leur recherche action.
Après validation des acquis elle ouvrira des équivalences dans le cadre du DHEPS 
(2e année). Cette promotion internationale travaillera à distance avec l’appui de 
tuteurs, au niveau national autour d’ateliers coopératifs et au niveau international 
avec l’organisation de séminaires dans les pays concernés par cette expérimentation.
À l’issue de cette année de recherche les monographies réalisées pourront être 
mises à disposition du mouvement.

Pour info

Le public concerné par cette formation

Bénévoles ou professionnels développant un projet en milieu rural

Entrée en formation

 �Engagement écrit du stagiaire avec lettre de motivation
 �Entretien avec les responsables du Collège Coopératif 

 Lieu de formation 

Ce Certificat d’Initiative Locale (CIL) se déroule en Clunisois (71), dans les locaux 
des Foyers Ruraux mais également dans différentes régions de France pour les 
stages thématiques proposés dans le cadre de Passeport formation.

Pour toutes informations complémentaires, s’adresser à Chantal Tramoy
chantal.tramoy@mouvement-rural.org
Tél. : 03 85 59 23 64 

Dates à retenir 2011 

9/10 juin : séminaire de lancement

6/7 septembre

18/19 octobre

22/23 novembre
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 �Vous êtes bénévole 

Quelles responsabilités avez-vous 
dans le mouvement ?

 �Foyer 
Mandat :

 �FD
Mandat :

 �UR 
Mandat :

 �Nationale 
Mandat : 

Commission :

 �1  Logiciels libres
29-30 Avril 2011 - Bretagne

 �2  Enjeux alimentaires
17, 18, 19 Juin 2011 - Gers

 �3  Au-delà des frontieres
21-22 Juin 2011 - Paris

 �4  Parole, antidote
16-17 Septembre 2011 - Paris

 �5  Relation élu animateur - cycle1
23, 24, 25 Septembre 2011 - Cenves

 �6  Nouvelles responsabilites
30, 1, 2 Octobre 2011 - Paris

 �7  Mots d’elles
7, 8, 9 Octobre 2011 - Vosges

 �8  Développement durable
12-13 Octobre 2011 - Gard

 �8 bis  Développement durable
3-4 Novembre 2011 - Bretagne

 �9  Fédérer, animer
29-30 Novembre 2011 - Charleval

 �10  Educ. Pop et TIC’s
16, 17, 18 Mars 2012 - Tarbes

 �  ESS et salariat - cycle 2
2012 - Lorraine

Cochez les stages auxquels vous voulez participer : 

Commentaires / attentes : 

 �Vous êtes salarié

Fonction : 
Situation :

 �CDI
 �CDD
 �Autre :

 �Tps plein
 �Mi-temps
 �Autre :

Organisme collecteur : 

 Uniformation N° :
 OPCA 2 N° :
 Autre :

 �Vous êtes en service civique 
 �Exonération des droits d’inscription Équipe de

formateurs
Des formations  
sur-mesure adaptées  
à vos besoins...
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Équipe de formateurs

Pour toutes informations concernant ces formations 
Contact : Carolle Khouider, Tél : 01 45 78 67 20
carolle.khouider@mouvement-rural.org

 �Gérard Valero (FD 34) : Réformes et organisations territoriales : 
quels enjeux pour les associations ?

 �Patrice Floremont (FD 57) : Gestion et comptabilité d’une association

 �Elizabeth Clerc (FD 65) : Gestion des conflits /transformation constructive 
des conflits

 �Jean-Jacques Epron (UR Poitou-Charente) : 
• La prise de parole dans l’espace public 
• La lecture à haute voix : des enjeux éducatifs, sociétaux et culturels 
• L’action culturelle au service de l’animation des territoires 

 �Claude Colin (Ubapar) : Sensibilisation au développement durable 

 �Salim Safti (Capestang) :
• Économie sociale et solidaire 
• Organisation de manifestations culturelles et évènementielles

 �Cyrille Léger (FD 71) : 
• Atelier de cinéma d’animation  
• Monter un circuit de cinéma itinérant participatif  

 �Chantal Tramoy : 
• Méthodologie et mise en place de projets de coopération internationale 
• L’interculturalité dans les projets de coopération

Accompagnement de projet 

 �Jean-Marie Sanchez (FD 71) : « Répondre à un appel à projet départemental 
ou national (formation en présentiel et tutorat à distance) »

 �Catherine Choplin (FD 72) : Accompagnement de projet autour du conte

Ressources informatiques

 �Jean-Marc Briand (Ubapar) : « Applications logicielles libres et gratuites 
pour les associations »

 �Alexandre Riou (FD 13) : « Un site internet pour votre foyer rural » 
(service internet pour les FD et foyers) accompagnement  
des administrateurs d’un site internet local

 �Bertrand Fritsch (FD 34) : Nouvelles approches des TIC’s : vers des outils 
de coopération pour la mise en réseau des acteurs sur les territoires  

 �Jacques Carrasse : Informatique et applicatifs du mouvement

Commission
jeunesse
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Formation Nationale des organisateurs et formateurs BAFA/BAFD

5 octobre 2011-14h au 7oct 12h Base de Loisirs - St Quentin en Yvelines
Cette formation s’adresse à tous les responsables formateurs et organisateurs de 
formations BAFA et BAFD des structures qui se voient déléguer l’agrément national.
Elle est devenue une rencontre annuelle incontournable du mouvement. Elle permet 
d’élaborer et d’entretenir la politique de formation BAFA-BAFD, de connaître les 
évolutions législatives, d’échanger des pratiques et des outils. 

Pour cette année, le groupe a choisi comme thème : « les jeunes et les 
nouveaux medias : utilisations, opportunités, risques. »

Formation des tuteurs du Service civique
4-5 avril 2011 CNFR -1 rue Ste Lucie 75015
Une formation autour du triptyque « accueillir, accompagner, évaluer ». Elle s’adresse 
aux futurs tuteurs salariés et bénévoles qui accueilleront des jeunes en Service 
Civique.

Quels dispositifs et aides pour quelle politique Enfance et Jeunesse ?	
(Date et lieu à définir)	
Cette formation vise à faire le point sur les aides et les dispositifs concernant la 
politique Enfance et la politique Jeunesse, et présenter les partenariats possibles.

Accueillir des jeunes dans nos associations
(Date et lieu à définir)	
Cette formation sera déclinée en 2 journées à destination de 2 publics différents 
dont les besoins sont spécifiques. 1 journée pour les animateurs dont le contenu 
sera orienté autour des méthodes pédagogique et des échanges de pratiques.  
1 pour les élus avec pour thème central la connaissance des publics et un échange 
d’expérience fédérale.

Formations Jeunesse

Pour toutes informations concernant ces formations 
Contact : Audrey Auriault, Tél : 01 45 78 04 66
audrey.auriault@mouvement-rural.org

Commission
culture
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Développer des projets fédéraux au service du théâtre des amateurs
4 et 5 juin (durant festival de théâtre amateurs) - Josselin (56)
Ce module vise à outiller des animateurs fédéraux, bénévoles ou salariés, pour 
mettre en place ou développer un projet fédéral d’accompagnement des foyers et 
associations porteurs d’un projet « théâtre des amateurs » (troupes, ateliers, etc.). Il 
s’adresse essentiellement à des « généralistes » de l’action culturelle, non spécialistes 
du théâtre. Ce module abordera notamment les thèmes suivants : 

 �Le développement / renouvellement du répertoire des troupes (création de malles 
départementales d’ouvrages « marche-pieds ») 
 �La mise en œuvre d’actions de mutualisation inter-troupes ou inter-fédérales
 �La gestion participative d’un parc de matériel

Une formation proposée par le groupe théâtre de la CNFR

Organiser une programmation culturelle participative
(Date et lieu à définir)
Faire de l’action culturelle un support de participation citoyenne et un instrument de 
production collective est un enjeu de l’éducation populaire. Préparer la 
programmation partagée d’un festival de théâtre amateur, d’une saison de cinéma 
itinérant ou de tout autre projet culturel exige de maîtriser certains savoir-faire et 
méthodes. À partir d’analyse d’expériences innovantes conduites par les acteurs 
associatifs et culturels d’une part, et de séquences pédagogiques s’appuyant sur 
des ressources externes d’autre part, cette formation permettra aux stagiaires 
d’acquérir et d’expérimenter des méthodologies de mise au débat et d’animation 
de comité de programmation, de réfléchir sur l’éthique de la participation et de 
poser un regard sur leur propre pratique.

Le mouvement rural et internet
(Organisation à la demande)
Communiquer par internet est devenu un enjeu important pour les acteurs associatifs. 
La CNFR, en partenariat avec l’Atelier 7, a mis en place un nouveau service pour ses 
adhérents : une offre libre de site internet à destination des FD et UR (pour découvrir 
un site de démonstration : www.frdemo.fnfr.org). Les FD/UR qui souhaitent à leur 
tour offrir cet outil à leurs adhérents (foyers et associations) peuvent le faire, à condition 
d’assurer la formation des futurs administrateurs et de mettre en place un dispositif 
d’accompagnement. Des formations de formateurs (alternant formation en présence 
et à distance) seront assurées par la CNFR, en fonction de la demande. Deux modules 
de formations ont déjà eu lieu en 2011 (les 3 et 4 février et les 24 et 25 février).

Formations Culture

Pour toutes informations concernant ces formations 
Contact : Jean-Damien Terreaux, Tél : 01 45 78 74 20
jean-damien.terreaux@mouvement-rural.org

Universites rurales 2011
Thème : « Culture, territoire, société »

L’université rurale itinérante 2011 a pour vocation de porter un regard 
sur les pratiques culturelles au sein de notre mouvement : l’action 
culturelle pour quoi faire ? Culture et engagement ? Quelle culture 
pour quelle société ?
Cette UR nationale se déclinera en trois rendez-vous décentralisés qui ques­
tionneront le projet culturel du mouvement, réfléchiront sur les pratiques des 
acteurs associatifs en matière d’action culturelle, notamment en regard des va­
leurs de l’éducation populaire, avec l’ambition d‘équiper les bénévoles et les 
salariés du mouvement, de consolider le réseau et l’élargir, de découvrir d’autres 
pratiques et d’autres acteurs de la culture. 
Chaque rendez-vous expérimentera des méthodes de « mise en débat » innovantes, 
visant à favoriser l’expression de tous dans un cadre collectif.

Rendez-vous 1 :
20 au 22 mai à Capestang (34)
Thème : Quelle culture pour faire société ?

Rendez-vous 2 : 
14 au 16 octobre à Toulouse (31)
Thème : Pratiques culturelles et artistiques et éducation populaire

Rendez-vous 3 :
Date à confirmer à Lezay (79)
Thème : Conditions de réussite et contraintes liées à la mise  
en œuvre d’une politique culturelle en milieu rural ?

Pour info

Formation Paroles Partagées en Rhône-Alpes

 �24 et 25 mars : Contextualiser et partager
 �12 et 13 mai : De la narration partagée à l’action collective : 
les intelligences citoyennes
 �6 et 7 juin : intelligences citoyennes (suite) et Bilans et perspectives

Coordination Peuple et Culture : Patrick Varin
pec.rhone-alpes@voila.fr ; Tél : 04 75 22 05 75 ou 01 49 29 42 80



Mars Avril Mai Juin Juillet Août Septembre Octobre Novembre Décembre Janvier 2012 Février 2012 Mars 2012

1M 1V 1D 1M 1V 1L 1J 1S 1M 1J 1D 1M 1J

2M 2S 2L 2J 2S 2M 2V 2D 2M 2V 2L 2J 2V

3J 3D 3M 3V 3D 3M 3S 3L 3J 3S 3M 3V 3S

4V 4L 4M 4S 4L 4J 4D 4M 4V 4D 4M 4S 4D

5S 5M 5J 5D 5M 5V 5L 5M 5S 5L 5J 5D 5L

6D 6M 6V 6L 6M 6S 6M 6J 6D 6M 6V 6L 6M

7L 7J 7S 7M 7J 7D 7M 7V 7L 7M 7S 7M 7M

8M 8V 8D 8M 8V 8L 8J 8S 8M 8J 8D 8M 8J

9M 9S 9L 9J 9S 9M 9V 9D 9M 9V 9L 9J 9V

10J 10D 10M 10V 10D 10M 10S 10L 10J 10S 10M 10V 10S

11V 11L 11M 11S 11L 11J 11D 11M 11V 11D 11M 11S 11D

12S 12M 12J 12D 12M 12V 12L 12M 12S 12L 12J 12D 12L

13D 13M 13V 13L 13M 13S 13M 13J 13D 13M 13V 13L 13M

14L 14J 14S 14M 14J 14D 14M 14V 14L 14M 14S 14M 14M

15M 15V 15D 15M 15V 15L 15J 15S 15M 15J 15D 15M 15J

16M 16S 16L 16J 16S 16M 16V 16D 16M 16V 16L 16J 16V

17J 17D 17M 17V 17D 17M 17S 17L 17J 17S 17M 17V 17S

18V 18L 18M 18S 18L 18J 18D 18M 18V 18D 18M 18S 18D

19S 19M 19J 19D 19M 19V 19L 19M 19S 19L 19J 19D 19L

20D 20M 20V 20L 20M 20S 20M 20J 20D 20M 20V 20L 20M

21L 21J 21S 21M 21J 21D 21M 21V 21L 21M 21S 21M 21M

22M 22V 22D 22M 22V 22L 22J 22S 22M 22J 22D 22M 22J

23M 23S 23L 23J 23S 23M 23V 23D 23M 23V 23L 23J 23V

24J 24D 24M 24V 24D 24M 24S 24L 24J 24S 24M 24V 24S

25V 25L 25M 25S 25L 25J 25D 25M 25V 25D 25M 25S 25D

26S 26M 26J 26D 26M 26V 26L 26M 26S 26L 26J 26D 26L

27D 27M 27V 27L 27M 27S 27M 27J 27D 27M 27V 27L 27M

28L 28J 28S 28M 28J 28D 28M 28V 28L 28M 28S 28M 28M

29M 29V 29D 29M 29V 29L 29J 29S 29M 29J 29D 29M 29J

30M 30S 30L 30J 30S 30M 30V 30D 30M 30V 30L 30V

31J 31M 31D 31M 31L 31S 31M 31S

Calendrier

Tuteurs
Service 
Civique

Commission 
Communication

Commission 
emploi formation

Commission 
emploi formation

Réunion Inter 
Commission

Théâtre 
Amateur

Pass 1

URI-1

Pass 2

Pass 3

Pass 4

Pass 5

Formateur 
BAFA 
BAFD

Pass 8
Gard

Pass 7

Pass 6

Pass 8
Bretagne

URI-2

Pass 9

Pass 
10

Groupe
Conte

Groupe
Patrimoine

Conseil 
National

AG
CNFR

Commission 
Jeunesse
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